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Datum 30 april 2024 

Onderwerp 
Aanvraag ESF+ sectoren 

Wij willen 
De mogelijkheden van onze inwoners op de arbeidsmarkt vergroten door middel van de 
inzet van ESF+ middelen. 

Wij besluiten 
1. De samenwerkingsovereenkomst & machtiging ESF+ Sectoren “Kansrijk Noord: 

Leren en ontwikkelen met talent!”, via de Arbeidsmarktregio Drenthe aan te gaan 
2. Volmacht te verlenen aan de provincie Drenthe om namens de gemeente De 

Wolden op te treden als hoofdaanvrager voor de aanvraag ESF+ regeling sectoren 
bij het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid 

3. Volmacht te verlenen aan de heer R. Wanders, wethouder van de gemeente 
Emmen, om de samenwerkingsovereenkomst namens de Arbeidsmarktregio 
Drenthe te ondertekenen;  

4. Instemming te verlenen met de voornoemde verleende mandaten en 
volmachtigingen conform artikel 10:4 van de Abw. 

Want 
1.1. Ondertekenen van de samenwerkingsovereenkomst is verplicht. 
Om in aanmerking te kunnen komen voor de ESF+ regeling sectoren is een getekende 
overeenkomst verplicht conform wet- en regelgeving bijbehorende deze aanvraag. Met 
het ondertekenen van deze overeenkomst voldoet de Arbeidsmarktregio Drenthe aan de 
voorwaarden om voor deze subsidie in aanmerking te komen.  
 
1.2 Meedoen met deze aanvraag past bij de beleidskaders van de gemeente De Wolden 
en Arbeidsmarktregio Drenthe.  
Drenthe en Noord-Nederland staan voor een aantal grote maatschappelijke transities 
zoals de klimaat- en de energietransitie, de bouwopgave, de verdere digitalisering van de 
economie, robotisering, vergrijzing en migratie. Deze zaken leiden tot een grote vraag 
naar werknemers met sectorspecifieke kennis. Tegelijkertijd verandert veel bestaand 
werk van karakter, waardoor andere vaardigheden en daarmee toekomstgerichte 
ontwikkeling nodig zijn. Om mee te kunnen doen is het belangrijk dat onze inwoners in 
staat zijn om met die veranderingen om te kunnen gaan en wendbaar en weerbaar te 
worden en te blijven. Dat is nog niet voor iedereen vanzelfsprekend. Met dit project 
wordt geacht het ontwikkelen tijdens de loopbaan aan te moedigen onder andere door 
het aanbieden van loopbaanadviesgesprekken en scholing. 
 
2.1 De provincie Drenthe machtigen als hoofdaanvrager.  
De burgemeester is op grond van artikel 171 van de Gemeentewet bevoegd de gemeente 
in en buiten rechte te vertegenwoordigen. Hieronder valt ook het effectueren van 
privaatrechtelijke rechtshandelingen. Om namens de gemeente De Wolden de aanvraag 
ESF+ sectoren te kunnen doen, is het noodzakelijk dat de burgemeester Provincie 
Drenthe hiertoe machtigt.  
 

Burgemeester en wethouders
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3.1 De gemeente Emmen is centrumgemeente binnen de Arbeidsmarktregio Drenthe 
Om de samenwerkingsovereenkomst namens de Arbeidsmarktregio Drenthe te kunnen 
ondertekenen, heeft het college van de gemeente Emmen een volmacht nodige van de 
andere gemeenten. De burgemeester is op grond van artikel 171 van de Gemeentewet 
bevoegd de gemeente in en buiten rechte te vertegenwoordigen. Hieronder valt ook het 
effectueren van privaatrechtelijke rechtshandelingen.  
 
4.1 Voor deze mandaatverstrekking in instemming van de gemandateerde vereist  
Artikel 10:4 van de Abw regelt dat indien de gemandateerde niet werkzaam is onder 
verantwoordelijkheid van de mandaatgever de mandaatverlening instemming vereist van 
de gemandateerde. Bij beide mandaatverstrekkingen in dit collegevoorstel is dat het 
geval. 
 

Maar 
Er zijn geen verdere risico’s verbonden aan het aangaan van deze 
samenwerkingsovereenkomst. 

Achtergrond 
Vanuit het Europees Sociaal Fonds Plus (ESF+) heeft het Ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid € 70 miljoen beschikbaar gesteld voor scholing en begeleiding van 
mensen om hun positie op de arbeidsmarkt te verbeteren. Samenwerkingsverbanden 
waarin werkgevers én werknemers vertegenwoordigd zijn, kunnen in mei 2024 subsidie 
aanvragen op basis van de Regeling ESF-sectoren.  
De subsidie is bedoeld voor mensen, die moeite hebben met het vinden of behouden van 
een baan. Het kan bijvoorbeeld gaan om werkzoekenden, statushouders, ontheemden uit 
Oekraïne, mensen zonder vervolgopleiding of mensen die een laag inkomen hebben uit 
werk. 
 
De provincie Drenthe is bereid om als hoofdaanvrager van het subsidieproject op te 
treden. Om de subsidieaanvraag in te dienen, is het noodzakelijk dat alle partijen de 
bijgevoegde Samenwerkingsovereenkomst & machtiging ESF+ sectoren aangaan. Deze 
overeenkomst volgens is een door het Ministerie van SZW opgesteld en verplicht 
voorgeschreven format. 
Het Projectvoorstel ESF-sectoren Noord Nederland bevat opleidings-initiatieven voor de 
sectoren; 

• Landbouw, bosbouw en visserij (Groen),  
• Industrie (Techniek),  
• Bouwnijverheid (Bouw),  
• Vervoer en opslag (Transport & Logistiek),  
• Gezondheids- en welzijnszorg (Zorg en Kinderopvang). 

 
Via inzet van de Regionale Mobiliteitsteams en de Leerwerklokketten kunnen vanaf 2 mei 
2024 tot 31 januari 2026 meer dan 1.800 werkenden en werkzoekenden in Noord-
Nederland ondersteund worden in de verdere ontwikkeling van hun basis- of 
beroepsvaardigheden. Intakes, loopbaanadviezen en de scholingskosten komen voor 
ESF-subsidie in aanmerking. Dat geldt ook voor de scholingskosten die geboden wordt 
door scholings- en O&O-fondsen binnen de aangesloten sectoren. Werkgevers kunnen 
verletkosten opvoeren wanneer sprake is van scholing in werktijd. 
 
Met de noordelijke samenwerking in de ESF+ regeling wordt beoogd om meer financiële 
middelen te kunnen benutten die ingezet kunnen worden op gebied van leven lang 
ontwikkelen. Hiermee zetten we in op verbetering van de positie van kwetsbare 
werkzoekenden en werkenden op de arbeidsmarkt. We willen dat zoveel mogelijk 
mensen, waaronder met name kwetsbare werkzoekenden en werkenden, meedoen in de 
maatschappij en minder mensen langs de zijlijn staan of dreigen te komen te staan. De 
inzet van dit project past binnen onze samenwerking op gebied van Human Capital 
Agenda Noord en de doelstellingen van de arbeidsmarktregio Drenthe om partijen te 
verbinden en de regionale arbeidsmarktontwikkelingen te ondersteunen.  
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Het project speelt in op de groeiende vraag naar goed geschoolde vakmensen in de regio 
en draagt daarmee in positieve zin bij aan regionale economische ontwikkeling 
 

De financiële gevolgen zijn  
Voor deze ESF+ aanvraag is geen inbreng van financiële middelen nodig.  
De Arbeidsmarktregio Drenthe levert cofinanciering in de vorm van uren van RMT-
consulenten en adviseurs van het Leerwerkloket en kosten van ingezette scholing.  
Er is een eerste begroting opgesteld die ingediend wordt met de aanvraag. Na het 
ontvangen van de subsidieverleningsbeschikking zullen de afspraken verder worden 
geconcretiseerd door middel van een addendum. De totale investering inclusief de 
cofinanciering van bedrijven en sectoren bedraagt € 6,25 miljoen. Als de aanvraag wordt 
geaccordeerd betekent dit dat er voor de realisatie van de noordelijke ambitie een ESF-
subsidie van € 2,5 miljoen beschikbaar is voor de periode mei 2024 tot en met januari 
2026.  

Alternatieven  

Niet meedoen aan deze aanvraag. Dit betekent dat subsidiemiddelen die op basis van 
deze aanvraag naar de regio komen niet zullen worden ingezet voor onze inwoners. 

Bijlagen  
•  Samenwerkingsovereenkomst en machtiging ESF+ sectoren 
• Projectplan ESF+ sectoren 
• Begroting aanvraag ESF+ Sectoren Provincie Drenthe 
• Volmachtsbesluit 
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