O gemeente

Burgemeester en wethouders
Datum: 26 november 2024

Onderwerp
Plan van aanpak warmteprogramma

Wij willen
Onze inwoners en bedrijven zo goed mogelijk ondersteunen in de energietransitie

Wij besluiten
1. In te stemmen met het plan van aanpak warmteprogramma.

Want

1.1.  We zijn als gemeente verplicht om een warmteprogramma op te stellen.
Het warmteprogramma wordt vastgesteld als verplicht programma in de
Omgevingswet. In het warmteprogramma wordt uitgelegd wanneer welke
gebieden van de gemeente aardgasvrij worden of worden verduurzaamd. Onder
het warmteprogramma hangen uitvoeringsplannen met concrete uitwerkingen van
de plannen. Het warmteprogramma wordt vastgesteld in de Omgevingswet als
verplicht programma. Het warmteprogramma wordt elke vijf jaar geactualiseerd,
de eerstvolgende actualisatie moet in 2026 uitgewerkt zijn.

1.2. Onze Transitievisie Warmte is aan herziening toe.
Het warmteprogramma vervangt de Transitievisie Warmte. In de Transitievisie
Warmte ontbreekt een strategie omtrent groen gas. In zowel het
collegeprogramma als het raadsbrede programma wordt echter wel het doel
benoemd om in 2030 evenveel duurzaam gas in te voeden als we gebruiken
(100% groen gas) en 70% van de elektriciteitsvraag duurzaam op te wekken. Het
is dus belangrijk om hiermee aan de slag te gaan en het is handig om dit mee te
nemen in het warmteprogramma. Hoewel het wat betreft de deadline van het rijk
(eind 2026) niet direct noodzakelijk is, starten we daarom nu al met het schrijven
van het warmteprogramma.

Maar

Er is nog wet- en regelgeving omtrent het warmteprogramma waarover nog beslist moet
worden op nationaal niveau. Het gaat hierbij om de Wet collectieve warmte (Wcw), die
de regelgeving voor collectieve warmtesystemen bevat, en de Wet gemeentelijke
instrumenten warmtetransitie (Wgiw), die de gemeente de bevoegdheid geeft om een
regierol in de warmtetransitie te nemen. Door nu al aan de slag te gaan met het
warmteprogramma lopen we dus het risico dat we op de zaken vooruitlopen. Het zijn
echter wetten die vooral van invloed zullen zijn op de uitvoeringsplannen en die zullen
pas in een later stadium worden beschreven.

Achtergrond

In het warmteprogramma wordt uitgelegd wanneer welke gebieden van de gemeente
aardgasvrij worden of worden verduurzaamd. Het warmteprogramma wordt vastgesteld
in de Omgevingswet als verplicht programma. Het warmteprogramma wordt elke vijf jaar
geactualiseerd, de eerstvolgende actualisatie moet in 2026 uitgewerkt zijn.

Onder het warmteprogramma worden de uitvoeringsplannen gehangen, dit zijn de
concrete uitwerkingen van het warmteprogramma. In het uitvoeringsplan wordt
beschreven welke alternatieve energievoorziening in een gebied gekozen wordt en
wanneer het gebied aardgasvrij is. Deze uitvoeringsplannen worden samen met



bewoners, netbeheerders en andere stakeholders opgesteld. In de uitvoeringsplannen
wordt dus de transitie van papier naar praktijk gemaakt.

De financiéle gevolgen zijn

We krijgen voor het proces rondom het opstellen van het warmteprogramma
ondersteuning vanuit het Drentse Flexteam. Dit past binnen de jaarlijks gereserveerde
middelen van € 79.000 voor het Flexteam. Het Flexteam wordt bekostigd vanuit de
CDOKE-middelen (kostenplaats 4074020202). Ook eventueel participatie- en
communicatiekosten kunnen uit die middelen betaald worden.

Alternatieven

We kunnen besluiten om het plan van aanpak nu niet vast te stellen en pas op een later
moment aan de slag te gaan met het warmteprogramma. Dit ontheemt ons echter de
koppelkans met de strategie en visie op groengas. Daarnaast zal er eind 2026 toch een
warmteprogramma moeten liggen, omdat dit zo vanuit het Rijk is beslist.

Participatie

We willen onze doelen realiseren sémen met onze inwoners. Draagvlak is onmisbaar en
het is belangrijk dat iedereen mee kan in de energietransitie. Bij de uitvoeringsplannen
worden er concrete plannen gemaakt voor een wijk, dorp of gebied en is daarmee
uitermate geschikt voor participatie. Het warmteprogramma is een visiedocument gericht
op de grotere kaders. Dit maakt het moeilijker om inwoners op zo'n hoge trede van de
participatieladder te laten staan. Daarom wordt in het opstellen van het
warmteprogramma in eerste instantie gekozen voor de eerste trede van de
participatieladder: informeren.

Communicatie

Tijdens het opstellen van het warmteplan maken we een planning wanneer we met welke
stakeholder in gesprek gaan. Het Warmteprogramma wordt met onze inwoners gedeeld
via onze website www.dewoldengeeftenergie.nl. Voor de uitvoeringsplannen zal na
vaststelling van het Warmteprogramma per plan een communicatiestrategie uitgewerkt
gaan worden.

Bijlagen
Bijlage 1. Plan van aanpak Warmteprogramma


http://www.dewoldengeeftenergie.nl/
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