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Inleiding 
Op 20 oktober 2017 is de Stichting werkgelegenheidsinitiatieven De Wolden (SWiDW) 
namens de gemeente De Wolden opgericht. De stichting heeft primair ten doel de 
ondersteuning van “SW-geïndiceerden” die wonen in de gemeente De Wolden in stand te 
houden1. 
 
Op 3 september 2024 heeft het college van gemeente De Wolden haar goedkeuring 

gegeven aan het verzoek van de Raad van Toezicht (artikel 15 statuten) de stichting per 
31 december 2024 te beëindigen en in 2025 te liquideren. 
 
Dit verzoek en de goedkeuring gaan gepaard met het overhevelen van de 
arbeidsovereenkomsten van SW-medewerkers naar de GR Stark. De gemeente De 
Wolden is deelnemer in deze GR, omdat hier zijn alle andere inwoners van De Wolden 
met een SW-dienstverband al werkzaam zijn. Met het overhevelen van de SW-
medewerkers vervalt het primaire doel van de stichting. 
 
Overheveling van arbeidsovereenkomsten gerealiseerd 
Op 17 december 2024 hebben alle SW-medewerkers in dienst van de SWiDW een 
arbeidsovereenkomst bij de GR Stark – ingaande op 1 januari 2025 – getekend. Hiermee 
kunnen alle bedrijfsactiviteiten van de Stichting worden beëindigd, dan wel overgedragen 
aan de gemeente De Wolden. 
 
Voor het volledige openstaande verlofsaldo na 31 december 2024 zijn afspraken met GR 
Stark gemaakt. De GR Stark ontvangt hiervoor een vergoeding op basis van de huidige 
Cao-afspraken. Hiervoor zal de reservering op de balans van de SWiDW worden 
aangesproken. 
 
Stopzetten overeenkomsten met derden 
Alle (doorlopende) overeenkomsten met derden worden per 1 januari 2025 stopgezet. 
Deze overeenkomsten worden door GR Stark of de SWO voor 2025 vormgegeven of 
vervallen vanwege het opheffen van de stichting. Financiële vorderingen voortvloeiend 
uit deze overeenkomsten worden verwerkt in de jaarrekening 2024 en de liquidatie van 
de stichting.  
 
Het betreft in eerste instantie alle aan SW-medewerkers gelieerde 
dienstverleningsovereenkomsten. Deze overeenkomsten zullen vervallen of worden 
overgenomen door GR Stark. 
 
Daarnaast wordt de dienstverleningsovereenkomst met GR Reestmond stopgezet. 
Afspraken over beschutte werkplekken van voormalig Reestmond medewerkers worden 
tussen GR Stark en GR Reestmond vastgelegd. Reestmond heeft ingestemd met deze 
overgang. 
 

 
1 Akte van oprichting Stichting (zie bijlage) 



 

 
 

 
 
 
De SWO De Wolden Hoogeveen zal de inhuur van de SW-medewerkers van de SWiDW 
vanaf 1 januari 2025 voortzetten. Hierover is een detacheringsovereenkomst tussen de 
GR Stark en SWO gesloten. 
 
De SWO De Wolden Hoogeveen huurt tot 31 december 2024 (inclusief) personeel in via 
de SWiDW. De SWO zal deze medewerkers vanaf 1 januari 2025 rechtstreeks afnemen 
bij Stark Flex, GR Reestmond en Sebo.  
 
Bestemming liquidatiesaldo 
Na liquidatie van de SWiDW blijft – naar verwachting – een substantieel batig saldo over. 
Dit batig saldo zal conform artikel 15 lid 6 worden uitgekeerd aan de Gemeente De 
Wolden. 
 
Om de beëindiging per 31 december 2024 mogelijk te maken, met als doel in 2025 geen 
bedrijfsactiviteiten meer te ontplooien en geen verplichting een jaarrekening over 2025 
te maken. 
 
Daarom maken de SWiDW en de gemeente De Wolden de volgende afspraken 

- Het – eventueel – batig saldo zal in 2025 aan de gemeente De Wolden worden 
uitgekeerd.  

- De Kostenplaatsen en kostensoorten voor alle voormalige transacties tussen de 
Gemeente De Wolden en de SWiDW blijven in 2025 gehandhaafd. Hieruit worden 
betalingen aan derden die in 2024 nog via de SWiDW lopen gedekt. 

- De gemeente De Wolden neemt de volledige balanspositie van de SWiDW over. 
o Naast het – eventueel – batig saldo na liquidatie heeft de stichting geen 

goederen op de balans staan. 
- Vanuit de uitkering van het batig saldo worden kosten in 2025 gedekt die 

normaliter door de SWiDW zouden worden betaald. 
o Met uitzondering van de afschrijving van het materieel (tractie) dat is 

aangeschaft door de SWO om de openbare ruimte in De Wolden te 
onderhouden. Deze afschrijving moet in de begroting FLO worden 
ondergebracht. 

- De gemeente De Wolden derhalve de volledige verantwoordelijkheid en 
aansprakelijkheid van de financiële afwikkeling van de SWiDW op zich neemt. 

- Het college zal de raad van de gemeente De Wolden te zijner tijd een voorstel te 
doen voor de bestemming van het dan overgebleven verwacht batig saldo na 
afwikkeling van alle kosten als direct gevolg van de opheffing 

 
Zuidwolde, 17 december 2024 
Gemeente de Wolden  Stichting werkgelegenheidsinitiatieven De Wolden 
namens dezen,   namens dezen 
 
 
 
__________________________ _______________________ 
Mw. Drs. I. Nieuwenhuizen  R.P. Koning 
Burgemeester    Bestuurder 
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